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ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ПРОСТОРОВИХ ФОРМ 

ВЕДЕННЯ БІЗНЕСУ У КОНТЕКСТІ ПОСТІНДУСТРІАЛЬНОГО 

РОЗВИТКУ 

 

Анотація. У статті висвітлено результати теоретичного та методологіч-

ного дослідження процесів просторової організації бізнесу у сучасних умовах 

постіндустріального розвитку, а також впливу просторового розвитку на різні 

рівні економічної динаміки, включаючи макро-, мікро- та глобальні прояви. 

Сучасна складність просторового розвитку економічних систем вимагає нових 

методологічних підходів до вивчення економіки як синергетичної взаємодії 

мікроекономічних агентів, регіональних, національних і глобальних 

взаємодій. 

Різноманітні просторові форми бізнесу, такі як мережеві структури, 

виробничі та інноваційні кластери, технопарки, індустріальні парки, бізнес-

інкубатори, спеціальні економічні зони і території пріоритетного розвитку, 

онлайн платформи, холдинги, ТНК та інші, від простих локальних до складних 

інтегрованих форм, сприяють стимулюванню інноваційного розвитку як 

регіонів так і країни в цілому. Дослідження процесів просторової інтеграції 

бізнесу вимагає вивчення даного явища через призму таких трьох 

взаємопов’язаних категорій як: простір, організація, інтеграція.  

Розкрито економічну сутність категорії просторова організація бізнесу 

це процес організації та координації взаємодії підприємницьких структур та 

інституційних суб’єктів, які об’єднуються в нову якісну просторову екосистему 

більш високого рівня з метою досягнення взаємовигідних просторових ефектів. 

Встановлено, що для вивчення факторів просторової організації бізнесу 

у контексті процесів постіндустріальної трансформації економіки, необхідно 

ідентифікувати чотири основні групи факторів, які впливають на процеси 

просторової інтеграції бізнесу.  
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Доведено, що просторові форми організації бізнесу стають центрами 

координації та акумуляції економічних та соціальних взаємозв’язків між 

різними регіонами чи країнами. Розвиток нових просторових форм організації 

бізнесу сприяє формуванню конкурентних переваг окремих територій та їх 

територіального капіталу. Розгортання процесів просторової інтеграції бізнесу 

має за мету забезпечення доступу до ефектів, які можуть бути отримані на 

рівні екосистеми більш високого рівня. 

Розвиток інструментарію та механізмів для забезпечення збалансова-

ності та взаємозв’язку інтересів всіх суб’єктів сучасної інформаційно-

мережевої просторової організації суспільства, а також пошук належних 

рішень регуляторного, управлінського та нормативного характеру стосовно 

організації простору для ділової активності, повинні стати основою подолання 

наявних дисбалансів та викликів глобалізації у сучасному світі.  

Ключові слова: простір, просторова форма, інтеграція, територія, 

просторова організація, бізнес, постіндустріальний розвиток. 
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FEATURES OF THE FORMATION OF SPATIAL FORMS OF 

BUSINESS IN THE CONTEXT OF POST-INDUSTRIAL 

DEVELOPMENT 

 

Abstract. The article highlights the results of a theoretical and 

methodological study of the processes of spatial organization of business in modern 

conditions of post-industrial development, as well as the impact of spatial 

development on various levels of economic dynamics, including macro-, micro- and 

global manifestations. The modern complexity of the spatial development of 

economic systems requires new methodological approaches to the study of the 

economy as a synergistic interaction of microeconomic agents, regional, national 

and global interactions. 

Various spatial forms of business, such as network structures, production and 

innovation clusters, technology parks, industrial parks, business incubators, special 

economic zones and priority development territories, online platforms, holdings, 

TNCs and others, from simple local to complex integrated forms, contribute 
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stimulating the innovative development of both regions and the country as a whole. 

The study of processes of spatial integration of business requires the study of this 

phenomenon through the prism of such three interrelated categories as: space, 

organization, integration.  

The economic essence of the spatial organization of business category is 

revealed. It is the process of organizing and coordinating the interaction of business 

structures and institutional entities that are united in a new high-quality spatial 

ecosystem of a higher level in order to achieve mutually beneficial spatial effects. 

It was established that in order to study the factors of spatial organization of 

business in the context of the processes of post-industrial transformation of the 

economy, it is necessary to identify four main groups of factors that influence the 

processes of spatial integration of business.  

It has been proven that spatial forms of business organization become centers 

of coordination and accumulation of economic and social relationships between 

different regions or countries. The development of new spatial forms of business 

organization contributes to the formation of competitive advantages of individual 

territories and their territorial capital. The deployment of processes of spatial 

integration of business aims to provide access to effects that can be obtained at the 

level of a higher level ecosystem. 

The development of tools and mechanisms to ensure the balance and 

interconnection of the interests of all subjects of the modern information and 

network spatial organization of society, as well as the search for appropriate 

solutions of a regulatory, managerial and normative nature regarding the 

organization of space for business activity, should become the basis for overcoming 

existing imbalances and challenges globalization in the modern world.  

Keywords: space, spatial form, integration, territory, spatial organization, 

business, post-industrial development. 

 

Постановки проблеми. У сучасних умовах розвитку світового 

господарства спостерігається не лише зростання інновацій і інформаційних 

зрушень у всіх сферах діяльності людини, але й трансформаційні процеси у 

просторовій організації економічних систем. Глобалізація економічного 

простору та пов’язана з цим децентралізація управлінських ресурсів 

національних господарських та адміністративних систем у ХХІ столітті 

формують науково-практичні дискусії до нових аспектів дослідження 

ключових детермінант економічного життя. Нині не можна говорити про 

конкурентоспроможність національної економіки, національних виробництв 

чи окремих галузей національного господарства без комплексної дискусії про 

конкурентоспроможність у контексті просторової організації бізнесу. Саме 

форми просторової організації бізнесу стають ключовими реципієнтами та 

контрагентами економічного життя окремих держав і світу в цілому. 
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На сьогодні потрібно подальше дослідження та розвиток теоретичного 

та методологічного підходів до наукової системи, яка б відображала аспекти 

просторової організації та взаємодій, а також впливу просторового розвитку 

на різні рівні економічної динаміки, включаючи макро-, мікро- та глобальні 

прояви. Сучасна складність просторового розвитку економічних систем 

вимагає нових методологічних підходів до вивчення економіки як синерге-

тичної взаємодії мікроекономічних агентів, регіональних, національних і 

глобальних взаємодій. Це також включає дослідження різноманітних 

просторових форм інтеграції бізнесу, які є центрами координації та 

накопичення економічних і соціальних зв’язків між різними економічними 

суб’єктами, регіонами або країнами. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Дослідження процесів 

формування і розвитку просторової організації бізнесу, виявлення ключових 

факторів оптимального розміщення різних просторових форм та розробле-

нням механізмів регулювання такими формами бізнесу займалися такі 

зарубіжні відомі науковці як Тюнен І.Г., Шеффле А.Е., Вебер А., Кристаллер В., 

Лаунгардт В., Потрер М., Кругман П. Серед вітчизняних науковців слід 

виділити наукові дослідження Воблого К.Т., Паламарчука М.М., Топчієва О.Г., 

Заставного Ф.Д., Шаблія О.І., Варналія З.С., Фащевського М.І., Шевчука Л.Т. 

та ін. Однак, незважаючи на велику кількість різноманітних теорій та 

концепцій, які прямо чи опосередковано висвітлюють питання просторової 

організації бізнесу, досі не досліджено особливостей просторової організації 

бізнесу в умовах постіндустріального розвитку. 

Мета статті полягає у теоретичному та методологічному дослідженні 

процесів просторової організації бізнесу у сучасних умовах постіндустріаль-

ного розвитку. 

Виклад основного матеріалу. У сучасному економічному середовищі 

організація бізнесу у просторі та вибір оптимальних її форм стають 

ключовими факторами конкурентоздатності як регіональної економіки так і 

економіки держави. Це сприяє утворенню точок зростання, розвитку 

міжрегіонального та внутрірегіонального співробітництва та активізації 

підприємницької ініціативи. Різноманітні просторові форми бізнесу, такі як 

мережеві структури, виробничі та інноваційні кластери, технопарки, індустріальні 

парки, бізнес-інкубатори, спеціальні економічні зони і території пріоритетного 

розвитку, онлайн платформи, холдинги, ТНК та інші, від простих локальних 

до складних інтегрованих форм, сприяють стимулюванню інноваційного 

розвитку як регіонів так і країни в цілому. Це допомагає вирішити проблему 

нерівності між територіями та внутрішньою асиметрією у соціально-

економічному розвитку, перш за все, шляхом посилення еконо-мічного 

потенціалу територій (включаючи найменш розвинені територіальні одиниці).  

Зміна виробничої парадигми, яка передбачає тотальну глобалізацію та 

інформатизацію, спричиняє зміну форм та методів організації бізнесу як з 
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точки зору його організаційно-управлінського аспекту, так і щодо процесу 

створення доданої вартості. Наприклад, у промислову епоху виробничо-

господарські системи сконцентровувалися на локалізації ключових економіко-

географічних факторів виробництва (природних, трудових та енергетичних 

ресурсів, фінансового та підприємницького капіталу), тоді як у 

постіндустріальну епоху через розвиток глобалізації та інтернаціоналізації 

капіталів. Також завдяки розширенню інформаційних мереж та передових 

технологій, відбувається знехтування традиційними територіальними межами 

в організації ділової діяльності. 

Глибокі трансформації у світовому економічному розвитку, що відбулися 

на перехресті XX і XXI століть, із супроводом технологічних, інноваційних та 

когнітивних проривів у всіх сферах людської діяльності, у контексті 

поширення мережевого сценарію економічного розвитку, викликають 

переосмислення та переоцінку ключових детермінант економічних систем. 

Згідно з дослідженнями науковців Інституту сіспільно-економічних досліджень, 

традиційні економіко-географічні фактори конкурентоспроможності територій 

(природні, трудові та енергетичні ресурси, нагромаджений капітал тощо) все 

більше втрачають свою важливість для якості просторового розвитку, що 

призводить до актуалізації «екстериторіальності» місцевих економічних 

спільнот, де національна приналежність території стає менш суттєвою, ніж її 

залучення до глобальних ланцюгів створення вартості [1, с. 4]. У сучасному 

світі, інтеграційні процеси є тим критичним фактором який формує нові 

форми соціально-економічної взаємодії, нові цінності, погляди та судження. 

Просторова інтеграція бізнесу, в свою чергу, відображає сучасну форму 

організації ділової активності у просторових системах різних рівнів ієрархії. 

Дослідження процесів просторової інтеграції бізнесу вимагає вивчення 

даного явища через призму таких трьох взаємопов’язаних категорій як: 

- простір; 

- організація; 

- інтеграція.  

У сучасній науковій спільноті не існує єдиного підходу до визначення 

категорії «просторова організація бізнесу». З одного боку, наукова дискусія 

останнім часом акцентує увагу на ролі простору як одного з ключових 

факторів розвитку економічних систем. З іншого боку, існує значна 

різноманітність термінологічних підходів до розуміння та визначення 

можливості ідентифікації або, навпаки, виділення просторової організації 

соціально-економічних систем як окремої наукової категорії. 

Територіальну організацію суспільства, за визначенням Луцишина П., 

слід розглядати як реалізацію інноваційних технологічних та соціальних 

процесів на геопросторі [2, с. 64]. На думку Підгрушного Г.П., територіальна 

організація суспільства це результат об’єктивних закономірностей та                 

впливу суб’єктивних чинників на просторову організацію життєдіяльності 
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суспільства, що виражається у формуванні різних територіальних структур            

[3, с. 49]. Фащевський М.І. територіальну організаці господарства визначає як 

процес систематизації різних компонентів економіки у просторі, включаючи 

продуктивні сили території, підприємства, органи місцевого самоврядування 

та інші, через різноманітні економічні та адміністративно-управлінські 

механізми для забезпечення спеціалізації, комплексності та системності 

розвитку регіонів [4, с. 17].  

Просторова організація економіки, визначається як упорядкування та 

узгодження елементів і зв’язків у часі та просторі для ефективного 

використання потенціалу, а просторова організація регіону, на думку                

Мазура А.Г., визначається функціональним використанням регіональних 

можливостей та інтересів, що суттєво впливає на його характеристики через 

внутрішні та зовнішні фактори [5, с. 26]. Науковці також розглядають 

просторову організацію економіки як систему, що включає структурно-

параметричне та просторово-часове організування і узгодження складових 

частин і зв’язків, спрямоване на досягнення максимальної ефективності у 

використанні її потенціалу. 

Просторова організація бізнесу відіграє ключову роль у формуванні 

потенціалу просторової інтеграції бізнесу, що сприяє соціально-економічному 

розвитку. Більшість вітчизняних вчених відстоюють точку зору, що територіальна 

організація включає в себе розташування об’єктів з метою отримання 

економічних і соціальних переваг. Це вимагає науково обґрунтованого 

підходу до розміщення виробництва та підприємств з урахуванням їх 

економічної доцільності та можливих екологічних наслідків [6, c. 320].  

Ковальська Л.Л. та Чужикова О.Ю. визначають територіальну організацію 

як науково обґрунтоване розміщення об’єктів, які працюють з метою 

досягнення оптимальної структури виробництва та споживання, а також 

досягнення соціально-економічного ефекту через раціональне використання 

наявного потенціалу [7, c. 31]. Корецька Н.І. також підкреслює економічний і 

соціальний вплив просторової організації, розглядаючи це явище як науково 

обґрунтовану систему упорядкування простору, що об’єднує виробництво, 

обслуговування населення та інфраструктуру, і призводить до значного 

економічного і соціального ефекту завдяки раціональному поєднанню та 

концентрації цих компонентів [8, c. 16]. З іншого боку, вивчення просторової 

організації економіки вимагає аналізу не лише передових просторових 

моделей концентрації бізнесу та розташування підприємств, але й наукове 

обґрунтування оптимальних методів управління. 

Кушнірецька О.В. та Ткаченко О.О. зазначають, що центральним 

аспектом аналізу просторової організації бізнесу, є розмежування відносно 

гнучкої когнітивної межі у трактуванні простору та території у контексті 

організації різних явищ, процесів і суспільних систем загалом [9, с. 857].  

Наприклад, одне з уявлень про територію визначає її як конкретну частину 
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земельної поверхні з природними та створеними людиною характеристиками, 

що має конкретні географічні координати та інші атрибути, в той час як 

простір розглядається як тривимірна область, де відбуваються події та існують 

об’єкти, інтуїтивно сприймається як сфера дій і загальна сцена для всіх 

складових системи. 

На наш погляд, важливим аспектом у теоретичному викладі є розгляд 

категорій простору та території через призму філософської концепції від 

абстрактного до конкретного. Згідно з цією концепцією, категорія конкретне 

відображає абстрактне значення у його реальному вираженні, що призводить 

до потреби відтворювати характеристики та зміст досліджуваного 

абстрактного поняття на реальній площині, а саме – на територіальній.  

Таким чином, територія є матеріальною базою для організації явищ і 

процесів у просторі. Однак, простір не обмежує їх конкретними параметрами, 

а забезпечує їхню цілісність через узгодження елементів та взаємодію між 

ними. Ця взаємодія реалізується через різноманітні форми просторової 

інтеграції бізнесу, визначення і класифікація яких залежать від підходів до 

розуміння та визначення форм просторової організації. Це означає, що 

дослідження просторової організації бізнесу відображається в різних теоріях, 

таких як теорії факторних розміщення господарства, інноваційні теорії 

просторової організації економіки, а також теорії регіонального економічного 

розвитку. 

Без глибшого аналізу існуючих теорій, концепцій та моделей регіональної 

економіки, розглянемо деякі підходи до формування просторової організації 

бізнесу. Наприклад, у контексті теорій регіональної економіки, економічний 

підхід є традиційним, де форми просторової організації бізнесу розглядаються 

як конкретні елементи організації економічного простору. У наукових 

дослідженнях зарубіжних науковців, економічний простір описується як 

насичена територія, що містить безліч об’єктів та зв’язків, таких як населені 

пункти, промислові підприємства, господарські та рекреаційні зони, а також 

транспортні та інженерні мережі. Якість економічного простору визначається 

різними параметрами та характеристиками, серед яких ключовими є щільність 

(обсяг валового регіонального продукту, населення, природні ресурси, 

основний капітал на одиницю площі), розміщення (рівномірність, диференціація, 

концентрація, розподіл населення та економічної діяльності), та зв’язність 

(інтенсивність економічних зв’язків між різними частинами простору, 

мобільність товарів, послуг, капіталу та людей через розвиток транспортних 

та комунікаційних мереж). 

Наукове досягнення класиків у галузі розміщення продуктивних сил 

відкриває можливість ресурсно-територіального підходу до формування 

просторової організації бізнесу. Протягом десятиліть на території України 

домінувала концепція територіально-виробничих комплексів та економічного 

районування, міжгалузевих комплексів, які визначли необхідність і вигідність 
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комплексної територіальної організації господарства [10, с. 51]. У цьому 

контексті прототипом сучасних інтеграційних взаємодій було виділення 

великих територіально-господарських комплексів як окремих одиниць 

єдиного економічного простору у плановій економіці [11, с. 9]. 

Інший підхід до розуміння походження просторової організації та 

просторової інтеграції бізнесу – це середовищний підхід, який розглядає 

формування різних просторових організацій бізнесу через вплив якісно-

кількісних характеристик місця їх розташування. Умови та середовище 

локалізації підприємницької діяльності впливають на формування та розвиток 

різних видів бізнесу. Так наприклад, спосіб організації бізнесу у невеликому 

місті або селі значно відрізняється від того, який характеризує бізнес у 

великому місті, мегаполісі або метрополісі. Кожне середовище має свої 

особливості, які впливають на формування різних просторових організацій 

бізнесу. Такий підхід враховує якісно-кількісні аспекти кожного простору та 

їхній вплив на розвиток різних форм бізнесу. Дослідження просторової 

організації бізнесу в рамках цього підходу також враховує ментально-ціннісні 

параметри та культурні особливості місцевості.  

У своїх дослідженнях Шульц С.Л., звертає увагу на мережеві структури, 

які вказують на нові тенденції в організації економічного простору та 

модернізації економіки міст [12, с. 134]. Ці процеси, що відображаються у 

розвитку мегаполісів, сприяють включенню країн у глобальні економічні 

проекти. Таким чином, розвиток мегаполісів та їхніх економічних процесів є 

фактором, який впливає на формування нових просторових організацій та 

інтеграцію бізнесу. 

На сучасному етапі економічного розвитку, в умовах постіндустіралізму, 

відбулася значна зміна у сприйнятті ролі факторів, що впливають на 

успішність господарюючих суб’єктів. Сьогодні ключовими чинниками 

розвитку є ефективне використання людського капіталу та накопичених знань, 

швидкість впровадження інновацій, здатність налагоджувати гнучкі контакти 

та побудовувати високий рівень взаємодовіри між суб’єктами в процесі 

горизонтальної та вертикальної інтеграції. Наразі особливу важливість 

набувають не тільки характеристики території, на якій розташовані 

підприємства, але й якісні характеристики керівництва господарюючих 

суб’єктів та стратегії їхньої діяльності, які створюють передумови для 

формування нового економічного середовища з власною траєкторією, 

динамікою і культурою розвитку. 

Вивчення факторів просторової організації бізнесу у контексті процесів 

постіндустріальної трансформації економіки дозволило ідентифікувати 

чотири основні групи факторів, які впливають на процеси просторової 

інтеграції бізнесу [9, c. 859]: 

1). глобалізаційно-цивілізаційні (пов’язані з розповсюдженням капіталів 

та розмиттям меж компонування доданої вартості); 
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2). інформаційно-інноваційні (пов’язані з розвитком інформаційних 

мереж та формуванням нових моделей організації ділової активності на основі 

використання інноваційних технологій);  

3). соціокультурні (пов’язані зі зміною ціннісних уявлень про організацію 

підприємницької активності та використанням креативних моделей економічної 

поведінки суб’єктів господарювання);  

4). інституційно-організаційні (пов’язані із впровадженням нових 

інститутів, форм, методів та технологій проектного планування та стимулювання 

багатоцільового просторового розвитку). 
У даному контексті еволюція просторової організації бізнесу, зокрема її 

структур, просувається вгору, переходячи від локалізаційних форм до 
інтеграційних та мережевих форм, а також до метапросторових форм 
організації бізнесу (таких як венчурні, хмарні, віртуальні організації ділової 
активності). Як приклад у виробничій сфері просторової організації бізнесу 
спостерігається градація від традиційних локалізаційних форм за видами 
економічної діяльності до:  

1). інтеграційних форм (індустріальні парки, технопарки, промислові зони, 
виробничі кластери тощо); 

2). мережевих форм (ТНК, виробничі мережі тощо),  
3). метапросторових форм (онлайн-платформи, віртуальні об’єкти тощо). 

Дані форми фактично не обмежуються традиційними факторами виробництва 
ні в конкретному місці, ні на конкретній території, а формують власний 
метапростір взаємодій. 

У виділені цих форм лежить концепція розподілу просторової 

організації на основі їхньої типології. Як відомо, типологізація, як інструмент 

теоретичного та методологічного упорядкування явищ і процесів, передбачає 

їх класифікацію за певними критеріями. Найбільш вагомими критеріями для 

класифікації форм просторової організації бізнесу є різноманітність 

інтеграційних взаємодій. 
Просторові форми організації бізнесу стають центрами координації та 

акумуляції економічних та соціальних взаємозв’язків між різними регіонами 
чи країнами. Розвиток нових просторових форм організації бізнесу сприяє 
формуванню конкурентних переваг окремих територій та їх територіального 
капіталу через:  

1). притягання ТНК та міжнародних виробничих мереж з перевагами у 
впровадженні та концентрації інновацій;  

2). розвиток інноваційних кластерів на базі інтернаціоналізації економічних 
відносин та залучення до глобальних інноваційних систем з високою рівнем 
мобільності;  

3). активізацію обміну знаннями та комунікаціями, можливостей 

інтеграції місцевих акторів та організацій у глобальну комунікаційну мережу; 

4). інституційні, ринкові та структурні трансформації як фактори 

територіальної привабливості. 



Журнал «Наукові інновації та передові технології»                     № 5(33) 2024 

  (Серія «Управління та адміністрування», Серія «Право», 

 Серія «Економіка», Серія «Психологія», Серія «Педагогіка») 

 
 

                                                                                                        

 
    867 

 

Розгортання процесів просторової інтеграції бізнесу має за мету 

забезпечення доступу до ефектів, які можуть бути отримані на рівні 

екосистеми більш високого рівня. Згідно з теорією системного аналізу, 

масштаб ефекту на рівні системи більш високого порядку перевищує 

сумарний обсяг ефектів систем меншого порядку, які утворюють таку 

інтеграційну систему [13-14]. 

Синергетичний ефект, що виникає внаслідок розвитку інтеграційних 

процесів, проявляється на різних рівнях та в різних напрямках господарської 

та ділової діяльності, залежно від мети інтеграції та елементів, що складають 

екосистему відповідної форми просторової інтеграції бізнесу. Основними 

ефектами просторової інтеграції бізнесу є мультиплікативний, 

інфраструктурний, інноваційно-інвестиційний, виробничо-фінансовий та 

управлінсько-операційний. 

Механізми розвитку просторових форм організації бізнесу включають: 

політику інвестицій, інновацій, соціальну, бюджетну, податкову, структурну, 

кон’юнктурну та регіональну; державні інвестиції, партнерство між державою 

та приватним сектором, спрямовані програми, сприятливі умови для 

розміщення (переміщення) підприємств для розсіювання центрів надмірної 

концентрації промислового виробництва (або економічної активності) та 

створення нових центрів ділової активності за межами міських областей; 

субсидії, трансферти, дотації тощо з державного бюджету для підтримки 

пріоритетів територіального розвитку; спеціальні правові режими (наприклад, 

спеціальні економічні зони, території регіонального розвитку) та підтримка 

депресивних (недорозвинених) територій [2, 4, 9]. 

Зарубіжний досвід застосування різних форм просторової організації 

бізнесу свідчить про значний позитивний вплив цих форм на національне 

соціально-економічне положення, поліпшення виробничої структури, 

динаміку ринку праці та капіталу, а також підвищення конкурентоспро-

можності регіонів, включаючи депресивні. У порівнянні з Україною, де досвід 

створення та функціонування вільних економічних зон показав надмірні 

можливості цих просторових форм організації бізнесу, популярним та 

привабливим місцем для інвестування та здійснення експортно-імпортних 

операцій у вільних економічних зонах є Грузія зі своєю ліберальною 

політикою. Це пояснюється декількома факторами: відсутність жорстких 

правил валютного контролю, наявність режимів вільної торгівлі з численними 

європейськими та іншими розвинутими країнами, відсутність корупції, 

прозорі умови для ведення бізнесу, мінімальна кількість податків (в країні 

передбачено лише шість податків), низькі ставки податків, обмежений перелік 

ліцензій та дозволів для початку та ведення бізнесу, спрощені адміністративні 

процедури, а також підписання угоди про Асоціацію з ЄС. 

Розглядання впливу та використання ефектів просторової інтеграції 

бізнесу повинно стати основою для розробки інструментарію та механізмів, 
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що забезпечать збалансованість та взаємозв’язок інтересів усіх суб’єктів 

сучасної просторової організації суспільства. Впровадження економічних 

реформ в Україні також потребує урахування сучасних викликів та 

можливостей, які принесе просторова інтеграція бізнесу. В цьому контексті 

актуальними стають питання щодо розробки обґрунтованих рішень 

регуляторного, управлінського та нормативного характеру, спрямованих на 

створення сприятливого середовища для ефективного функціонування різних 

форм просторової інтеграції бізнесу. 

Висновки. На сьогоднішній день не існує єдиного наукового підходу до 

визначення та розуміння процесів та форм просторової організації бізнесу, а 

також їх типологізації та класифікації. Однак різноманітність теоретичних 

підходів у визначенні цього явища об’єднується загальним методологічним 

розумінням їхнього функціонального значення для впливу на економічний 

розвиток суспільства. Просторова інтеграція бізнесу – це процес організації та 

координації взаємодії підприємницьких структур та інституційних суб’єктів, 

які об’єднуються в нову якісну просторову екосистему більш високого рівня з 

метою досягнення взаємовигідних просторових ефектів. 

Розвиток інструментарію та механізмів для забезпечення збалансова-

ності та взаємозв’язку інтересів всіх суб’єктів сучасної інформаційно-

мережевої просторової організації суспільства, а також пошук належних 

рішень регуляторного, управлінського та нормативного характеру стосовно 

організації простору для ділової активності, повинні стати основою подолання 

наявних дисбалансів та викликів глобалізації у сучасному світі.  
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